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CONTRATO N° 042/2024 PARA
PRESTACAO DE SERVICOS QUE
FAZEM ENTRE SI SOCIEDADE
CARIDADE DE MAR DE ESPANHA
STA. CASA MISERICORDIA E A
ALIMED SERVICOS DE SAUDE
LTDA, NA FORMA ABAIXO:

SOCIEDADE CARIDADE DE MAR DE ESPANHA STA. CASA
MISERICORDIA pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos com CNPJ
de n® 22.351.316/0001-60, associag¢do privada (natureza juridica 399-9), devidamente
registrada nos oOrgdos competentes, que, dentre outras areas assistenciais, atua no
segmento de saude, situado a Praga Gettlio Vargas, n° 80, Mar de Espanha/MG, neste
ato representado pelo Presidente Vinicius Delalibera, portador da Carteira de Identidade
n° 34667366, expedido pelo SSP/SP, inscrito no CPF sob 0 n.° 227.154.678-85, baseados
nas clausulas 16 e 18 do Estatuto Social, gestora do Contrato de Gestdo n° 26/FMS/24,
a seguir denominado CONTRATANTE, e, a empresa ALIMED SERVICOS DE
SAUDE LTDA, estabelecida na Av. Rio Branco, n° 115, sala 2001, Centro, Rio de
Janeiro, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ sob o n°
02.501.382/0001-62, neste ato representada por seu socio-administrador Eduardo da
Silva Azevedo, portador da identidade de n°. 076868389, expedido pelo IFP/RJ, inscrito
sob o CPF n°. 013.127.777-45, endereco eletrdnico: alimed.saude.rj@gmail.com,
denominada CONTRATADA, celebram o presente contrato de prestagdo de servigos,
decorrente do Processo Administrativo 042/2024, que se regera pelos principios gerais
da Administragdo Publica esculpidos no artigo 37 da Constituigdo Federal/88, pelo
Cédigo Civil, e no Regulamento proprio de Contratos da Sociedade Caridade de Mar de
Espanha Sta. Casa Misericordia, resolvem celebrar o presente instrumento, que tem por
finalidade estabelecer os direitos ¢ obrigagdes das partes na execugdo contratual, de
acordo com a legislagdo vigente, mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Contrata¢do de empresa médica e equipe multiprofissional especializada para a execugo
e operacionalizaggo de atividades em servigos de saude, em atendimento as necessidades
do Hospital Municipal Juscelino Kubitschek, gerido pela Sociedade Caridade de Mar de
Espanha Sta. Casa Misericordia, com base no Contrato de Gestdo n° 26/FMS/24.
Conforme especifica¢des contidas no Edital, Termo de Referéncia e neste contrato.

Paragrafo uinico: A informagdes técnicas do objeto deste contrato, estido discriminadas
no Termo de referéncia e na proposta apresentada, parte integrante do processo que
originou este Contrato.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS ESPECIFICACOES DO OBJETO

a) O(A) CONTRATADO(A) obriga-se a prestar servicos médicos na especialidade

Praga Getulio Vargas, 80 — Mar de Espanha — MG — CEP: 36640-000 CNPJ:
22.351.316/0001-60 — Tel.: (32) 3276-1224 — Fax: (32) 3276-1572



b)

g

h)

Cﬁﬂ
=@ MAR«

&= ESPANHA

descritas no objeto deste contrato, no periodo e carga horaria estabelecida com a
Diregdo técnica da Unidade de Saude.

Os servigos serdo prestados por meio de médico(a)(s) integrante(s) do quadro pessoal
do(a) proprio(a) CONTRATADO(A) ou por este(a) designado(a)(s) e sob o(a)(s)
qual(is) assumir inteira responsabilidade, em todos os seus aspectos legais.

Sera de responsabilidade do(a) CONTRATADO(A) e de seu(sua)(s) socio(a)(s) a
elaboracdo das escalas mensais de atendimento do(a)(s) médico(a)(s) que prestara(do)
os servicos, em conjunto com 0 CONTRATANTE e conforme as necessidades e
exigéncias decorrentes do Contrato de Gestdo firmado entre a Contratante e o
Municipio de Nilopolis/RJ.

As escalas mensais elaboradas pelo(a) CONTRATADO(A) deverdo ser entregues ao
CONTRATANTE para conhecimento, acompanhamento e, se o caso, solicitacdo de
ajustes, até o dia 25 de cada més, anterior a0 més ao qual serdo praticadas.

As partes reconhecem que a designagdo e escolha do(a)(s) profissional(is) que ira(do)
prestar os servicos aqui contratados deve ser feita exclusivamente pela(o)
CONTRATADO(A), desde que o(a)(s) respectivo(a)(s) médico(a)(s) apresente(m)
comprovada capacidade técnica, esteja(m) registrado(a)(s) e regular(es) perante seu
Conselho de Classe e atenda(m) o(a)s pacientes satisfatoriamente.

O(A) CONTRATADO(A) apresentara a0 CONTRATANTE curriculo da Plataforma
Lattes e, prova de regularidade perante o respectivo Conselho de Classe e Certiddo
Etico-Profissional sem condenagdes incompativeis com os servigos contratados, para
cada médico(a) designado(a), nas escalas.

O(A) CONTRATADO(A), utilizando-se de sua responsabilidade e liberdade para
elaborar as escalas mensais de atendimento, podera substituir o(a)(s) médico(a)(s)
previamente escalado(a)(s) por outro(a) profissional(is) que preencha(m) a mesma
qualificagdo do(a)(s) substituido(a)(s) e convencionada neste contrato, obrigando-se a
comunicar 0 CONTRATANTE com 5 (cinco) dias de antecedéncia ou, assim que
possivel, em casos de urgéncia/emergéncia comprovada, para conhecimento da
Contratante e para que este possa zelar pelo correto e adequado atendimento do(a)s
pacientes, na medida em que tal atividade € inerente & gestio contratada pelo ente
publico.

O quantitativo necessario para a prestagio de servigo sera conforme tabela abaixo:

ESPECIALIDADE PLANTAO QUANT
Dire¢do Geral / técnica 40H [ Dia de semana 1
30
H | Dia de semana 1
30
H | Dia de semana 1

30
H | Dia de semana 1

Coordenagio Clinica Medica

Coordenagdo Maternidade

Coordenag¢édo Pediatria

30
H | Dia de semana 1
30
H | Dia de semana 1

Médico Plantonista (Urgéncia) 24H| Dia de semana 15

Coordenagdo Anestesia

Médico Infectologista (CCIH)
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24H | Final de semana 6
24H | Dia de semana 15
24H | Final de semana 6
24H| Dia de semana 5
24H | Final de semana 2

5

2

Médico Plantonista (PEDIATRA)

Meédico (USG)

24H | Dia de semana
24H | Final de semana
24H | Dia de semana 15
24H | Final de semana 6
24H | Dia de semana 10
24H | Final de semana 4
6H | Dia de semana 10

Meédico Plantonista (Ortopedista)

Meédico Obstetra

Meédico Anestesia

Meédico Clinico ROTINA - Clinica Medica Final de
6H Semana 4
6H | Dia de semana 10
Meédico Clinico ROTINA - Obstetricia Final de
6H Semana
6H | Dia de semana 5
Meédico Clinico ROTINA - Pediatria Final de
6H Semana 2
132
ESPECIALIDADE PLANTAO QUANT
Direc¢do de Enfermagem 30 H| Diade semana 1
Enfermeira CCIH Infecto 30H| Diade semana 1
Enfermeira NIR 30 H| Diade semana 1
Coordenagdo de Enfermagem 30 H| Diade semana 1
Coordenagdo de Enfermagem 30 H| Diade semana 1
Coordenagdo de Enfermagem 30 H| Diade semana 1
Coordenacdo de Enfermagem 30 H| Diade semana 1
Fonoaudiologia 30H| Diade semana 1
Farmaceutico 44 H| Diade semana 1
Psicologa 30H| Diade semana 4
Nutricionista 44h | Diade semana 1
. 24H Dia de semana 30
Enfermeiro
24H | Final de semana 12
Enfermeiro Obstetras ol I,)la geigIming 10
24H | Final de semana 4
Nutricionista 24H | Dia de semana 5
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24H | Final de semana

24H | Dia de semana
24H | Final de semana

Assistente Social

24H | Final de semana 2

.. 24H | Diade semana 5
Fisioterapeuta .

24H | Final de semana 2

) 24H | Diade semana 5

Farmaceutico 5

5

2

e Quanto a Enfermagem:

a) Devera ser disponibilizado profissional com ensino superior completo, com
registro no COREN, idade minima de 18 anos.

b) Os integrantes Enfermeiros da equipe de Enfermagem devem possuir variados
niveis de formacgdo e competéncias por profissionais com diferentes niveis de
formag@o e habilidades, designadas a conduzir um processo de cuidados voltados para
pessoas com necessidades individuais ou a um grupo de pessoas com necessidades
coletivas.

c) O gerenciamento desta equipe deve ser realizado pelo Enfermeiro, portador da
responsabilidade de confeccionar o planejamento, a implementagéo e avaliagdo das
atividades individuais e coletivas da equipe.

d) Nas atividades diarias do enfermeiro, além da preocupag¢do com o processo de
trabalho da sua equipe, est4 sua assisténcia de carater individual, na realizacio de suas
consultas e de carater coletivo, quando prestar assisténcia.

e) Os servigos ora contratados compreendem todos os procedimentos inerentes as
especialidades de servigos de Enfermagem conforme as especificagdes e condi¢des
contidas no presente termo de referéncia nas dependéncias das referidas unidades de
saude descritas no objeto, estdo inclusas atividades de rotina de atendimento aos
pacientes internados (pré e pds-operatorios), consultas ambulatoriais e participagio
dos profissionais da CONTRATADA na definigdo do plano de cuidados dos
pacientes.

f)  Os servigos a serem realizados, devem adotar métodos e técnicas utilizados por
tipo de 4rea, de limpeza e conservagio do local onde deverdo ocorrer dentro da sua
periodicidade, visando a qualidade, a garantia e sua eficiéncia e eficacia, e a seguranca
dos envolvidos.

e Psicologia:

a) Devera ser disponibilizado profissional com ensino superior completo, com
registro no Conselho Federal de Psicologia, idade minima de 18 anos.

b)  Atuar com suporte psicologico, intervengdes psicologicas, parecer as solicitagdes
médicas ou da equipe multidisciplinar ao que se refere as condi¢Bes psicologicas e
comportamental, acolhimento aos pacientes e familiares, agindo sempre de acordo
com o Cédigo de Etica Profissional.

c) Os profissionais da CONTRATADA exercerdo suas respectivas atividades
conforme descrito abaixo: Verificar condi¢des gerais dos pacientes para realizar o

Praga Getlio Vargas, 80 — Mar de Espanha — MG — CEP: 36640-000 CNPJ:
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atendimento; Monitorar as condigdes gerais do paciente e executar qualquer outra
atividade que, por sua natureza, aplicando recursos de maneira preventiva ou
terapéutica, para promover a saide e bem-estar do paciente; Realizar as atribui¢des de
Profissional de Psicologia e demais atividades inerentes ao cargo que esteja inserida
no ambito das atribui¢des pertinentes ao cargo e area.

d) Os servigos ora contratados compreendem todos os procedimentos inerentes ao
profissional de Psicologia conforme as especificagdes e condi¢des contidas no
presente termo de referéncia nas dependéncias da referida unidade de satude descrita
no objeto, estdo inclusas atividades de rotina aos pacientes internados e participagdo
dos profissionais da CONTRATADA na definicdo do plano de cuidados dos
pacientes. Os servigos a serem realizados, devem adotar métodos e técnicas utilizados
por tipo de area, de limpeza e conservagdo do local onde deverdo ocorrer dentro da
sua periodicidade, visando a qualidade, a garantia e sua eficiéncia e eficacia, e a
seguranga dos envolvidos.

e Nutri¢io:

a) Devera ser disponibilizado profissional com ensino superior completo, com
registro no Conselho Federal de Nutriggo, idade minima de 18 anos.

b) O nutricionista ¢ um dos responsaveis pela alimentagdo do paciente e
desempenha fungSes administrativas e assisténcias com vistas a realizagdo da
assisténcia nutricional e prescri¢do dietoterapica.

c) O servigo de nutrigdo realiza a fiscaliza¢do e controle nutricional das refei¢Ges
fornecidas aos pacientes, bem como fornecimento de insumos para a preparagdo das
refeigdes. Cabe também ao servigo fiscalizar a distribuigdo da refei¢do aos pacientes,
e atender aos critérios de qualidade, bem como quantidades suficientes para um
individuo, empregando para tanto pessoal especializado e técnicas apropriadas em
manuseio de alimentos, sempre sob orienta¢do de nutricionista.

d) Os profissionais da CONTRATADA exercerdo suas respectivas atividades
conforme descrito abaixo: Verificar condigdes gerais dos pacientes para realizar o
atendimento; Monitorar as condig¢des gerais do paciente e executar qualquer outra
atividade que, por sua natureza, aplicando recursos de maneira preventiva ou
terapéutica, para promover a saide e bem-estar do paciente; Realizar atendimento pré-
hospitalar até o diagndstico, tratamento cirirgico e/ ambulatorial dos pacientes;
Realizar as atribui¢cdes de Profissional de Nutri¢do e demais atividades inerentes ao
cargo que esteja inserida no ambito das atribuigdes pertinentes ao cargo e area.

€) Os servigos ora contratados compreendem todos os procedimentos inerentes ao
profissional de Nutri¢do conforme as especificagdes e condi¢des contidas no presente
termo de referéncia nas dependéncias da referida unidade de satde descrita no objeto,
estdo inclusas atividades de rotina aos pacientes internados e participagdo dos

profissionais da CONTRATADA na defini¢do do plano de cuidados dos pacientes.

e Fonoaudiologia:

a) Devera ser disponibilizado profissional com ensino superior completo, com
registro no Conselho Federal de Fonoaudiologia, idade minima de 18 anos.
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b) Na area hospitalar, o fonoaudidlogo € o profissional legalmente habilitado para
realizar triagem, avaliagdo, diagndstico funcional e intervengdo fonoaudioldgica nas
disfagias orofaringeas, alteragdes da fala e linguagem, promogdo ao aleitamento
materno, além da realizagdo da triagem auditiva neonatal e da avaliag@o do frénulo
lingual.

c) Os profissionais da CONTRATADA exercerdo suas respectivas atividades
conforme descrito abaixo: Verificar condigdes gerais dos pacientes para realizar o
atendimento; Monitorar as condigdes gerais do paciente e executar qualquer outra
atividade que, por sua natureza, aplicando recursos de maneira preventiva ou
terapéutica, para promover a saude e bem-estar do paciente; Realizar atendimento pré-
hospitalar até o diagndstico, tratamento cirtrgico e/ ambulatorial dos pacientes;

d) Realizar as atribui¢des de Profissional de Fonoaudiologia e demais atividades
inerentes ao cargo que esteja inserida no 4mbito das atribui¢des pertinentes ao cargo
e area.

e Quanto as Atividades:

a) Orientar a equipe de saude para a identificagdo de individuos com risco de
disfagia e encaminhamento para avalia¢do fonoaudiologica;

b) Avaliar, classificar e fazer o diagnostico funcional da degluti¢do e do processo
de alimentacg@o, através da avaliagdo clinica fonoaudioldgica da disfagia;

¢) Analisar o processo de degluti¢do observando a presenga dos aspectos funcionais
esperados para cada uma de suas etapas, bem como, solicitar exames complementares
que auxiliam no processo diagnostico e terapéutico dos distarbios de deglutigdo;

d) Realizar tratamento dos distirbios da degluti¢do: habilitagdo/ reabilitagio/
compensag¢do/ adaptacdo/ gerenciamento;

e) Prescrever a consisténcia alimentar, o volume, o ritmo de oferta, os utensilios, as
manobras e posturas necessdrias para a administragdo da dieta por via oral de forma
segura;

f)  Colaborar, junto a equipe na indicag¢o de colocagio e retirada de via alternativa
de alimentagdo, quando classificado o risco de alimentagéo via oral;

g) Indicar e adaptar as valvulas de fala unidirecionais para o restabelecimento da
comunicagdo e degluti¢do funcionais;

h) Usar como recursos terapéuticos a Bandagem Elastica, incentivadores
respiratorios e se possivel, eletroestimulagfo;

i)  Realizar exame de emissdo otoacusticas (teste da orelhinha) e avaliagdo do
frénulo lingual (teste da linguinha);

j)  Incentivo ao aleitamento materno;

1) Ambulatério de retestes.

e Fisioterapia:

a) Devera ser disponibilizado profissional com ensino superior completo, com
registro no Conselho Federal de Fisioterapia e Terapia Ocupacional, idade minima de
18 anos.

b) Avaliar, prevenir e tratar os distarbios da cinesioterapia humana, sejam
decorrentes de alteragdes de oOrgdos e sistemas ou com repercussdes psiquicas e
organicas.
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c¢) Na UTI tem uma visdo geral do paciente, pois atua de maneira complexa no
amplo gerenciamento do funcionamento do sistema respiratdrio e todas as atividades
correlacionadas com a otimizagéo da fungéo ventilatoria.

d) Atuar em todos os setores do Hospital, UTI adulto, CTI pediatrico, UTI neonatal,
emergéncia adulto, clinica médica, neurocirurgia, emergéncia pediatrica, alojamento
conjunto, centro obstétrico, centro de imagem, emergéncia pediatrica, spa pediatrico,
spa adulto, clinica cirirgica e enfermaria de ortopedia.

e) Atuar no tratamento do paciente que contém doengas cronicas relacionadas ao
sistema pulmonar e cardiorrespiratorio, por meio de técnicas e tratamentos especificos
a determinadas doengas cronicas.

f)  Quanto as atribui¢des da Fisioterapia Hospitalar: Movimentagdo dos ventiladores
mecénicos na Unidade; Auxilio na intubagdo orotraqueal, Ventilagdo mecanica
invasiva (adaptacdo e ajuste de pardmetros, desmame da prétese ventilatoria e
extubagdo); Ventilagdo ndo invasiva (indicag@o, manutengdo, desmame); Protocolo de
Pneumonia Associada a Ventilagdo — PAV (monitorizagdo da pressdo de cuff,
monitorizacdo e troca de fixagdo de tubo, monitorizagdo e troca dos filtros
bacterioldgicos proximais e distais, instala¢do e troca de trach care, monitorizagdo da
cabeceira elevada); Reversdo de atelectasias; Transporte intra-hospitalar de pacientes
de média e alta complexidade; Cinesioterapia pulmonar reexpansiva e desobstrutivas;
Cinesioterapia motora global (mobilizagdes, alongamentos, treinamento para
independéncia funcional, marcha, etc.); Mobiliza¢do precoce nas unidades criticas;
Desmame de traqueostomia (oclusio e indicagfo para decanulagéo); Posicionamento
terapéutico.

e Farmacéutico:

a) Deverd ser disponibilizado profissional com ensino superior completo, com
registro no Conselho Federal de Farmécia, idade minima de 18 anos.

b) Os profissionais da CONTRATADA exercerdo suas respectivas atividades
conforme descrito abaixo: Atuar como responsavel legal pelo fluxo dos medicamentos
dentro da unidade hospitalar; Responsabilizar-se pela dispensagdo do medicamento
por meio de sistemas que permitam fluxos racionais e que minimizem a ocorréncia de
erros; Responsabiliza-se pela analise, comparagfio de custos e consequéncias das
terapias medicamentosas aos pacientes; Manipulagdo de formulas magistrais, oficinais
¢ parenterais, de acordo com os principios das boas praticas de manipulagio em
farmécia; Responsabilizar-se pelas atividades relacionadas ao controle de qualidade
dos insumos recebidos; Responsabilizar-se pelas agdes de farmacovigilancia dentro
da farmacia hospitalar; Exigir dos profissionais da satide o cumprimento da legislagdo
sanitaria vigente, em especial quanto a legibilidade da prescri¢io e demais aspectos
legais e técnicos; supervisionar; Coordenar, supervisionar, assessorar os profissionais
Técnicos em suas atividades;

e Assisténcia Social:

a) Devera ser disponibilizado profissional com ensino superior completo, com
registro no CRESS, idade minima de 18 anos.

b) A agdo profissional do Assistente Social nas unidades de Saude tera seus
conhecimentos direcionados para compreensdo dos aspectos sociais, econdmicos e
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culturais que interferem no processo saide doenga e na busca de estratégias para o
enfrentamento dessas questdes. As a¢des profissionais estardo pautadas teoricamente
na politica de seguridade social tendo como um de seus direcionadores de atuagdo, a
Lei 8080 — SUS. As atribui¢des e
competéncias profissionais sdo orientadas e norteadas pelos direitos e deveres do
profissional constantes na Lei de Regulamentagdo da Profissdo (Lei n. 8662 de
07/06/1993), no Cédigo de Etica Profissional e em bibliografias referentes a matéria
especifica do Servigo Social.
¢) A equipe de servigo social terd como objetivo a implantagdo do servigo social
nas unidades de saiude descrita no objeto deste termo de referéncia.
d) Desenvolver suas atividades através da interlocugio direta com a Dire¢do médica
das unidades;
e) Desenvolver suas atividades através da realizagdo de avaliagdo social com os
pacientes e/ou seus familiares, avaliando as condi¢gdes socioecondmicas, buscando
identificar situagdes de vulnerabilidade que influenciem em sua saude, prejudicando
sua recuperacao, reabilitagdo e alta;
f) Ser agente facilitador apresentando propostas imbuidas de percepgdo e manejo
das dificuldades, possibilitando indices de viabilidade, favorecendo o estabelecimento
de parcerias, acordos e compromissos que levem a responsabilidade compartilhada na
realizacdo de um trabalho interdisciplinar.

CLAUSULA TERCEIRA — DA VIGENCIA CONTRATUAL.

O presente contrato iniciard no dia 12 de agosto de 2024 com término vinculado ao
Contrato de Gestdo 26/FMS/24.

Paragrafo primeiro: Os servigos deverfo ser iniciados mediante ordem de servigo.

Paragrafo segundo: O presente contrato podera ser prorrogado, mediante termo aditivo,
até 0 limite de 60
(sessenta) meses, caso sejam preenchidos os requisitos abaixo enumerados de forma
simulténea, e autorizado formalmente pela autoridade competente:

a) Os servigos tenham sido prestados regularmente;

b) A CONTRATANTE tenha interesse na continuidade dos servigos;

c¢) O valor do contrato permanega economicamente vantajoso; e

d) A CONTRATADA manifeste expressamente interesse na prorrogagio.

CLAUSULA QUARTA - O VALOR E DO PAGAMENTO.

Pelos servigos ora contratados o CONTRATANTE pagard 8 CONTRATADA os valores

conforme descrito a seguir, baseado nos termos da proposta comercial da contratada:
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ESPECIALIDADE PLANTAO QUANTVALOR BRUTO UNITARIC VALOR BRUTO
Direcdo Geral / tecnica 40H Dia de semana 1 RS 39.370,08 R$ 39.370,08
Coordenacao Clinica Medica 30 H Dia de semana 1 R$ 22.047,24 R$ 22.047,24
Coordenacao Maternidade 30H Dia de semana 1 RS 22.047,24 R$ 22.047,24
Coordenacao Pediatria 30H Dia de semana 1 R$ 22.047,24 R$ 22.047,24
Coordenacdo Anesleisa 30H Dia de semana 1 RS 22.047,24 RS 22.047,24
Medico Infectologista (CCIH) 30 H Dia de semana 1 R$ 11.811,02 R$ 11.811,02
¥ 2 24H | Dia de semana 15 RS 16.403,15 | RS 246.047,24 |
Médico Plantonista (Urgencia) 24H | Final de semana | 6 RS 17.770,08 RS 106.620,47
. ) 24H Dia de semana 15 RS 16.403,15 46.047,24
Médico Plantonista (PEDIATRA) 24H | Finaldesemana | & RS 17.770.08 RS 106.620.47
. SG 24H Dia de semana 5 R$ 19.820,47 R$ 99.102,36
Médico (USG) 24H | Final de semana | 2 RS 21.187.40 RS 42.374.80
. R 24H | Dia de semana 5 RS 18.453,54 92.267,
Médico Plantonista (Ortopedista) 24H | Final de semana 2 RS 19.820,47 RS 30.640,94
, 24H | Dia de semana 15 RS 18.453,54 RS 276.803,15
Médico Obstetra 24H | Final de semana 6 RS 19.820,47 RS 118.922,83
? . 24H Dia de semana 10 RS 18.453,54 RS 184.535,43
Médico Anestesia 24H | Finaldesemana | 4 RS 19.820,47 RS 79.281,89
5 ) e . GH Dia de semana 10 RS 4.100,79 RS 41.007.87
Médico Clinico ROTINA - Clinica Medica 6H Final de Semana 4 RS 4.442.52 RS 17.770.08
7 ; e 6H Dia de semana 10 R$ 4.100,79 R$ 41.007,87
Siadico Clinico ROTINA- Qbstatrica 6H | Finalde Semana | 4 RS 4.442,52 RS 17.770.08
! ) e 6H Dia de semana 5 RS 4.100,79 RS 20.503,94
Médico Clinico ROTINA - Pediatria 6H | FinaldeSemana | 2 RS 4.442,52 RS 8.885,04
132 TOTAL BRUTO RS 1.924.579,53
ESPECIALIDADE PLANTAO QUANTVALOR BRUTO UNITARIC VALOR BRUTO
Direcéo de Enfermagem 30 H Dia de semana 1 RS 12.598,43 E.S 12.508,43
Enfermeira CCIH Infecto 30 H Dia de semana 1 R$ 5.511,81 R$ 5.511,81
Enfermeira NIR 30H Dia de semana 1 R$ 5.511,81 R$ 54§_1.1 .81
Coordenacao de Enfermagem 30 H Dia de semana 1 RS 7.874,02 R$ 7.874,02
Coordenacdo de Enfermagem 30H Dia de semana 1 R$ 7.874,02 R$ 7.874,02
Coordenacao de Enfermagem 30 H Dia de semana 1 R$ 7.874,02 R$ 7.874,02
Coordenacao de Enfermagem 30H Dia de semana 1 R$ 7.874,02 R$ 7.874,02
Fonoaudiologia 30 H Dia de semana 1 RS 5.984,25 RS 5.984,25
Farmaceutico 44H | Dia de semana 7 RS 7.874,02 RS 7.874,02
Psicologa 30 H Dia de semana 4 RS 5.084,25 RS 23.937,01
Nutricionista 4ah | Dia de semana 7 RS 7.874,02 RS 7.874,02
: 24H | Dia de semana 30 R$ 6.151.18 RS 184.535,43
Rribsrske 244 | Final de semana | 12 RS 6.492,91 RS 77.914,06
: 24H | Dia de semana 10 RS 7.518,11 RS 75.181,10
Enfermeiro Obstetras 24H | Final de semana | 4 RS 7.850,84 RS 31.439.37
et 24H Dia de semana 5 R$ 6.151,18 R$ 30.755,91
Naclnists 24H | Final de semana 2 RS 6.492,91 RS 12.985,83
0. = 24H Dia de semana 5 R§ 6.151,18 ??—30.755,91
Fislolsapais 24H | Finalde semana | 2 RS 6.492,91 RS 12.985.83
) 24H | Dia de semana 5 R$6.151,18 | RS 30.756,01 |
Fannacentico 24H | Final de semana | 2 RS 6.402.91 RS 12.985.83
" ) 24H | Dia de semana 5 RS 6.151,18 RS 30.755,01
O o 24t | Final de semana | 2 RS 6.492.91 RS 12.985.83
TOTAL BRUTO RS 644.825,20

Paragrafo primeiro: O valor a que se refere esta Clausula terceira compreende o lucro
e todos os custos necessarios, tais como o0s custos operacionais, financeiros, encargos
previdenciarios, trabalhistas, equipamentos, recursos humanos e materiais, tributérios,
comerciais € quaisquer outros custos, despesas ou 6nus que porventura possam recair
sobre o fornecimento, manutengdo e continuidade da solugfo objeto deste Contrato, os
quais ficardo a cargo tnica e exclusivamente da CONTRATADA.

Parigrafo segundo: O pagamento sera efetuado mediante crédito bancario da
CONTRATADA ou por PIX,, devendo o documento fiscal (Nota Fiscal), acompanhado
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da Certiddo Conjunta Negativa de Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido; do
Certificado de Regularidade do FGTS e da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas —
CNDT, expedida pela Justica do Trabalho, Comprovante de inscri¢do e situagdo
cadastral - CNPJ, CND Estadual e Municipal: todos validos na data de emissdo da nota
fiscal. Além desses, caso possua quadro de funcionarios alocados na unidade a
CONTRATADA devera apresentar os seguintes documentos: Guia GFD - Guia do
FGTS Digital juntamente com a Rela¢do de empregados alocados no referido projeto.

Paragrafo terceiro: O pagamento dar-se-a no prazo de 30 (trinta) dias, a contar do
recebimento definitivo.

Paragrafo quarto: Além dos documentos citados no paragrafo segunda desta clausula,
devera ser apresentado relatorio de execugdo dos servicos, devidamente atestado pela
fiscalizagdo do contrato.

Paragrafo quinto: Para execugio do pagamento, sera observado o relatorio de execugédo
dos servigos, além de valores referentes a multas moratorias e compensatorias devidas
pela CONTRATADA, conforme san¢des administrativas previstas neste Contrato.

Paragrafo sexto: A nota fiscal devera discriminar os servigos prestados, o periodo
considerado e o valor unitario e total, descontado da aplicagdo de eventuais glosas e
sanc¢des.

Paragrafo sétimo: Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal/fatura ou dos
documentos pertinentes, ou na ocorréncia de fatos e circunstidncia que impega a
liquidagd@o da despesa, tais como, obrigagdo financeira pendente, o pagamento ficara
sobrestado até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovagdo da regularizagdo da
situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

Paragrafo oitavo: Serdo efetuados pela CONTRATANTE, retengdes de ISS e 11% do
INSS, além das demais determinadas em lei, sem prejuizo das retengdes previstas nos
instrumentos oriendos desta contratagfo, estando a CONTRATADA desde j4 ciente e de
acordo, quando devidamente identificado a aplicagdo pela CONTRATANTE.

Paragrafo nomo: O pagamento da Nota fiscal/fatura estd vinculada ao repasse
financeiro do Contrato de Gestdo n® 26/FMS/24, assim apos o recebimento do repasse,
apresentando a CONTRATADA a documentag¢@o necessaria informada no paragrafo
segundo e quarto desta clausula a CONTRATANTE realizara o pagamento da
CONTRATADA.

CLAUSULA QUINTA - DO REAJUSTE.

O prego do presente contrato para os servigos especializados sera corrigido anualmente,
visando a adequag@o aos novos pre¢os de mercado, para maior ou para menor, observado
o interregno minimo de um ano, contado da data limite para a apresentagéo da proposta,
ou do ultimo reajuste concedido, usando-se como referéncia o tendo por teto méximo a
variagdo do indice de aplicado pelo Parceiro Publico na corregdo do Contrato de Gestédo

X
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n° de Gestdo n° 26/FMS/24;

Paragrafo primeiro: O interregno minimo para a concessio do reajuste de que trata o
caput da clausula quarta é de um ano, a contar da data limite para apresenta¢do da
proposta, ou da data do
ultimo reajuste;

Paragrafo segundo: Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de

um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

Paragrafo terceiro: Sob pena de preclusdo, o direito ao reajuste devera ser pleiteado
pela CONTRATADA antes:

a) do advento da data base referente ao reajuste subsequente;
b) da assinatura de aditivo de prorrogagdo contratual;
¢) do encerramento do contrato.

Paragrafo quarto: O prazo previsto no caput somente podera ser alterado por forga de
lei, sendo obrigatoria a apresentagdo, por parte da CONTRATADA, da documentagéo
que comprove a origem do novo preco praticado.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS.

Para atender os compromissos decorrentes deste Contrato, os custos serdo coberto
com os recursos provenientes de Contrato de Gestdo n° de Gestdo n° 26/FMS/24
celebrado entre a Sociedade Caridade de Mar de Espanha Sta. Casa Misericordia € o
Municipio de Nilopolis/RJ.

CLAUSULA SETIMA - DA FISCALIZACAO.

Durante a vigéncia deste contrato, a execugdo do objeto sera acompanhada e fiscalizada
por representante da CONTRATANTE, devidamente designado para esse fim, permitida
a assisténcia de terceiros.

Paragrafo tnico: A atestagdo de conformidade da prestagdo dos servigos cabe ao(s)
fiscal(s) de contratos, designado para esse fim.

CLAUSULA OITAVA - OS DIREITOS E AS RESPONSABILIDADES DAS
PARTES.

Da Contratada:

a) Responder por quaisquer danos causados diretamente a Administragdo ou a
terceiros, decorrentes de culpa ou dolo na execugdo do contrato;

b) Manter os empregados devidamente identificados, devendo substitui-los
imediatamente caso sejam considerados inconvenientes a boa ordem e as normas
disciplinares da Administrago;

) Arcar com despesas decorrentes de qualquer infragdo, seja qual for, desde que
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praticada pelos empregados nas instalagdes da Administragéo;

d) Comunicar a Administragdo, por escrito, qualquer anormalidade de carater
urgente;

e) Prestar a Administragdo esclarecimentos que julgar necessarios para boa
execugdo do contrato;

f) Manter, durante a execu¢@o do objeto do contrato, em compatibilidade com
obrigagdes assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na
licitagdo.

g) Prestar os servigos objeto deste contrato, nas especificagdes contidas no termo
de referéncia, edital, proposta comercial apresentada no ato da contratagdo e neste
contrato.

h) Executar o objeto contratado, no prego, prazo e forma estipulados na proposta;

i)Executar o objeto com boa qualidade;

j)Ndo subcontratar, ceder ou transferir a terceiros a execu¢do do objeto, ainda que
parcial, sendo nulo de pleno direito qualquer ato nesse sentido, além de constituir
infracdo passivel depenalidade;

k) Responder pelo pagamento dos salarios devidos pela mio-de-obra empregada
nos servigos, pelos encargos trabalhistas, fiscais e previdenciarios respectivos, e por
tudo mais que, como empregadora deve satisfazer, além de ficar sob sua integral
responsabilidade a observéncia das leis trabalhistas, previdenciarias e fiscais, assim
como os registros, seguros contra riscos provenientes da atividade, impostos e outras
providéncias e obriga¢des necessarias ao fornecimento.

1)Submeter-se a fiscalizag@o a ser realizada pelo CONTRATANTE ou qualquer 6rgio
fiscalizador relativa a prestagdo dos servigos ora contratados;

m) se compromete a requerer a exclusdo do polo passivo 0o CONTRATANTE em
qualquer demanda judicial ou administrativa que figure como litisconsorte passivo
daquela, bem como assumir integralmente qualquer condenagfo, ressarcindo o
CONTRATANTE os custos incorridos por conta dessa demanda. A CONTRATADA
ndo se opora reten¢do dos valores que lhe seriam repassados, no limite do montante
envolvido na demanda, até que haja a conclusio do processo administrativo ou judicial;

n) Indicar formalmente preposto apto a representé-la junto 8 CONTRANTE, que
devera responder pela fiel execugio do Contrato;

0) Atender prontamente quaisquer orientagdes e exigéncias da Fiscalizagdo do
Contrato, inerentes a execugdo do objeto contratual;
p) Garantir que o(a) profissional médico designado cumpra as escalas apresentadas

ao Contratante, as quais ficario afixadas no local da prestagio de servigos em
cumprimento as exigéncias legais/regulamentares, sendo de sua inteira
responsabilidade a cobertura da escala por eventual auséncia total ou parcial (atrasos)
do profissional escalados.

q) Acionar imediatamente o profissional de outras especialidades que prestam
servigos a contratante nos casos de emergéncia que necessitem de avaliagfo.
r) Observar rigorosamente, os padrdes de qualidade e de controle de infeccio e as

orientagdes e instrugdes estabelecidas pelo contratante para a prestacdo de servigos,
cumprindo fielmente todas as obrigagdes assumidas neste contrato.

s) Observar, rigorosamente, os standards de acreditagdo e outras orienta¢des e
instrugdes estabelecidas pelo Contratante para a prestagio dos servigos.

t) Cumprir as regras do Regimento Interno do Corpo Médico do Contratante.

u) Abster-se do uso do setor operacional para quaisquer finalidades distintas das
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contratadas neste instrumento.

v) Zelar e responsabilizar-se Unica e integralmente pela guarda, conservagio e
correta utilizagdo dos equipamentos que lhe forem cedidos pelo contratante para
utilizagdo na execug@o dos servigos, ressalvado o desgaste decorrente de seu uso
normal; , normas, regulamentos, protocolos e instrugdes vigentes aplicaveis de
qualquer autoridades municipais, estaduais e federais, bem como Ministério da Saude,
da Vigilancia Sanitaria e dos Conselhos regionais e Federal de medicina, em especial
constantes do Codigo de ética Médica, referentes a regular prestagio de servigos e as
disposig¢des deste contrato.

w) Contribuir ativamente com os programas e prémios de controle de qualidade e/ou
acreditag@o, externos ou internos, promovidos pelo CONTRATANTE, ou com aqueles
aos quais este vier a participar.

x) Fornecer ao CONTRATANTE toda documenta¢do relacionada a sua
constituicdo social, alvards, certiddes negativas emitidas por 6rgdos publicos e
conselhos de classe, ou que venham a ser solicitados pelo CONTRATANTE, na
periodicidade por este solicitada e desde que relacionados aos servigos contratados.

y) Informar ao CONTRATANTE, caso ocorra, o desligamento do(a) responsavel
encarregado(a) da execugdo dos servigos.

z) Realizar o treinamento de todos o(a)s seu(sua)s empregado(a)s e contratado(a)s,
dentro das normas e padrdes previamente estabelecidos pelo CONTRATANTE.

aa) Utilizar o sistema de informag&o disponibilizado pela CONTRATANTE durante
todo atendimento médico, incluindo acompanhamentos e reavalia¢gdes na unidade,
receituarios e atestados médicos, bem como orientar-se pelos Protocolos Institucionais
e prescrigdo coerente com o rol de medicamentos da Relagdo Municipal de
Medicamentos em todas as salas de atendimento.

bb)  Manter sob sigilo todas as informagdes, de qualquer natureza, relativos ao
presente contrato ou obtidas durante a prestagdo dos servigos, abstendo-se,
principalmente, de compartilha-las em redes sociais, aplicativos de mensagens
instantneas, ou qualquer outro meio néo oficialmente adotado pelo CONTRATANTE.

cc) Responsabilizar-se pelo(a)s profissionais que designar para prestar servigos no(s)
estabelecimento(s) de satide indicado(s) no Quadro - Resumo supra, especificamente
s6cio(a)s. consultore(a)s, prestadore(a)s de servigos e demais colaborador a)s em geral,
cabendo-lhe fazer com que seu(sua)s preposto(a)s observem rigorosamente as normas
internas do estabelecimento, especialmente o Regulamento Interno.

dd)  Substituir, em 24 (vinte e quatro) horas, o(a) profissional que nio atender as
necessidades da prestagdo dos servigos contratados, quando previamente notificado(a)
pelo CONTRATANTE.

ee)  Nao discriminar o(a)s pacientes, em nenhuma hipétese e sob nenhum pretexto ou
alegag@o, ou atendé-lo(a)s de forma distinta.

ff) Atentar-se ao preenchimento do prontuario do paciente; preenché-lo de forma
clara, objetiva e individual, garantindo que todas as informagdes pertinentes ao
atendimento do paciente estejam registradas correta e adequadamente (art. 87 e seu §
1°, do Cédigo de Etica Médica); zelar pela guarda do referido documento, por este se
responsabilizando enquanto estiver em sua posse; jamais disponibilizar seu acesso a
outrem (arts. 85, 87, $ 2°, e 89, do Cédigo de Etica Médica), principalmente durante o
atendimento, com exceg30 ao proprio paciente ou, na sua impossibilidade, a seu
representante legal, observando, porém, que nesta hipoOtese, tal providéncia, se
adequadamente solicitada, compete ao setor administrativo do CONTRATANTE, ao
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qual devera encaminha-lo para formalizar o requerimento.

gg) Identificar o(a) seu(sua) profissional registrado(a) no Conselho de Classe como
responsavel técnico(a) pela prestagdo dos servigos.

hh)  Emitir e apresentar relatorio de frequéncia do(a)(s) profissionais, apos conferir e
emitir nota fiscal com base nele.

ii) Comunicar por escrito ao CONTRATANTE toda e qualquer anormalidade
relacionada com os servigos, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, contado
da ocorréncia do fato.

ji) Facilitar ao(a) auditor(a) do CONTRATANTE o acesso a documentagio gerada
no atendimento ao(a) paciente bem como apresentar justificativas quando solicitadas.

kk) Comunicar formalmente a0 CONTRATANTE, no prazo maximo de 15 (quinze)
dias, através de correspondéncia simples, eventual alteragdo de seu/sua Responsavel
Técnico(a), bem como de qualquer alteragdo cadastral.

1) Anualmente, ou quando atualizados, entregar a CONTRATANTE copia
atualizada dos seguintes documentos: Contrato Social, Licen¢a de funcionamento
emitida pela Prefeitura Municipal, Alvara Sanitario, Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica - CNPJ, Certificado do Conselho Regional de Medicina de Sdo Paulo - CRM-
SP, Registro no Cadastro Nacional de Estabelecimento de Satide - CNES e Programa
de Gerenciamento de Residuos em Servigos de Saude-PGRSS.

mm) Nenhum vinculo empregaticio se estabelecerd, em hipotese alguma, entre o
CONTRATA qualquer profissional designado(a)s pelo(a) CONTRATADO(A) para
prestar os ser usados neste contrato, renunciando expressamente a qualquer exercicio
do direito de agdo que vise a constitui¢do de vinculo empregaticio, na forma da ADPF
324/DF .

nn) A CONTRATADO(A) desde ja assume e se responsabiliza direta e integralmente
pelo pleno e total funcionamento da especialidade objeto deste contrato, incluidos os
que forem necessarios para que o servigo atinja o seu pleno funcionamento.

00)  O(A) CONTRATADO(A) respondera tinica, exclusiva e diretamente por todo e
qualquer ato praticado por seu(sua)s empregado(a)s, ex-empregado(a)s ou
preposto(a)s, inclusive médico(a)s, que dele decorra a obrigagdo e/ou necessidade de
ressarcimento de danos materiais ou morais, conforme art. 932, inciso III, do Codigo
Civil e demais artigos e legislagdo aplicaveis, ndo podendo o CONTRATANTE ser
responsabilizado por ele(a)s a qualquer titulo, vez que a responsabilidade total e
completa pela prestagdo de servigos na especialidade indicada no objeto deste contrato
esta sendo assumida expressa e integralmente pelo(a) CONTRADADO(A).

pp)  (A) CONTRATADO(A) responsabiliza-se, em carater irrevogavel e irretratavel,
por quaisquer prejuizos que causar a0 CONTRATANTE em razio do ndo cumprimento
das obrigagdes aqui assumidas, das obrigagdes legais, ou decorrentes dos servigos
prestados e atos praticados pelo(a)s seu(sua)s sécio(a)s/quotista(s) e/ou preposto(a)s,
independentemente da concorréncia de culpa ou dolo, arcando com todos os gastos,
custos, honorérios advocaticios e demais indenizagdes pactuadas.

qq) O(A) CONTRATADO(A) exime o CONTRATANTE de qualquer
responsabilidade judicial (trabalhista, civil, penal; tributaria, previdenciaria,
securitdria), inclusive decorrentes de acidente do trabalho ou extrajudicial pelos atos e
servigos realizados e executados por seu(sua)s funciondrio(a)s ou profissionais
qualificado(a)s na realiza¢@o do objeto do presente contrato.

IT) O(A) CONTRATADO(A) obriga-se a requerer a exclusio do CONTRATANTE
da lide, se este solicitar, nas hipoteses de Reclamagio Trabalhista, Acdo Civil,
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Tributaria, Securitaria, Previdencidria ou Penal, proposta por empregado(a), ex-
empregado(a) e/ou preposto(a) e/ou socio(a) do(a) CONTRATADO(A), utilizado(a)s
na execu¢do do objeto do presente contrato, assumindo unica, exclusiva e integral
responsabilidade pelo pagamento de eventuais créditos e despesas decorrentes do
processo, inclusive em relagéo a terceiros.

ss) O(A) CONTRATADO(A) obriga-se a praticar condutas que enaltecam o
compromisso com a responsabilidade social e a sustentabilidade, uma vez que estas
sdo praticas observadas e valorizadas pelo CONTRATANTE, de modo geral, e
recomendaveis a todas as empresas, comprometendo-se a:

tt) Buscar o desenvolvimento sustentavel da sociedade como um todo.

uu)  Adotar préticas socialmente responsaveis, comprometendo-se com o bem-estar
de seu(sua)s colaboradore(a)s e/ou pessoas que indireta ou diretamente lhe prestam
servi¢os, proporcionando-lhes condi¢des adequadas e que ndo sejam prejudiciais ao
seu desenvolvimento fisico, psiquico, moral e social.

wv) Nio adotar praticas de discrimina¢do de qualquer género, dentro ou fora da
relagdo de emprego e/ou de prestagdo de servigos, especialmente, mas ndo somente,
por motivos de sexo, origem, raga, cor, condigdo fisica, religifio, estado civil, idade,
situagd@o familiar ou estado gravidico, dentre outros.

ww)  Obter, sempre que possivel, as certificagdes existentes para o seu setor de
atuacdo.

XX) Respeitar toda e qualquer legislag@o do pais, especialmente, mas ndo somente,
no que se refere a proibig¢do do trabalho forgado, mao-de-obra escrava, e do trabalho
infantil.

yy)  Respeitar toda e qualquer legislagdo do meio ambiente, especialmente
preservando-o € ndo cometendo atos e/ou omissdes danosas a0 mesmo, observando,
inclusive as normas quanto a destinagdo de eventuais residuos decorrentes da sua
propria atividade, sendo declarada, ainda, a ndo utilizagio de insumos objetos de
exploragdo ilegal de recursos naturais.

Da Contratante:

a) promover condigdes para a execugdo dos servigos, objeto deste contrato;

b) assegurar o livre acesso as areas envolvidas no servigo, de pessoas credenciadas
pela CONTRATADA para a sua execugdo, prestando-lhes esclarecimentos que
eventualmente venham a ser solicitados;

c) prestar informagdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo
contratado;

d) solicitar reparagdo do objeto do contrato que esteja em desacordo com a
especificacdo apresentada e aceita;

e) fiscalizar e acompanhar a execugdo do objeto do contrato, ndo exclui ou
reduzindo a responsabilidade do contratado;

f) Atestar nas notas fiscais/faturas a efetiva execugdo do objeto desta contratagao;

g) Efetuar o pagamento a Contratada no prazo avengado, apds a entrega da Nota
Fiscal no setorcompetente;

h) Notificar, por escrito, & Contratada da aplicacio de qualquer san¢o.

i)Nomear o fiscal do Contrato,para acompanhar e fiscalizar a execugfo do contrato;
jJAplicar 2 CONTRATADA as san¢des administrativas regulamentares e contratuais
cabiveis;
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k) controlar e acompanhar toda a execugdo do contrato;

CLAUSULA NONA - DA INEXECUCAO E DA RESCISAO DOS
CONTRATOS.

A inexecugdo total ou parcial do contrato ensejara a sua extingdo com as consequéncias
contratuais e as previstas em lei, nos seguintes modos:

[.  determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, mediante aviso
prévio formal de 30 (trinta) dias, exceto no caso de descumprimento decorrente
de sua propria conduta;

I.  consensual, por acordo entre as partes, desde que haja interesse da
CONTRATANTE;
III.  determinada por decis@o arbitral, em decorréncia de clausula compromissoria ou
compromisso arbitral, ou por decisdo judicial.

Paragrafo primeiro: Constituirdo motivos para extingdo do contrato, a qual devera ser
formalmente motivada nos autos do processo, assegurados o contraditério e a ampla
defesa, as seguintes situagdes:

[ ndo cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de
clausulas contratuais;
Il desatendimento das determinagdes regulares emitidas pela autoridade designada
para acompanhar e fiscalizar sua execug¢@o ou por autoridade superior;
IIl.  alterag@o social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa que
restrinja sua capacidade de concluir o contrato;
IV.  decretagdo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolugdo da sociedade ou
falecimento do contratado;
V. caso fortuito ou for¢a maior, regularmente comprovados, impeditivos da
execugdo do contrato;
VI ndo cumprimento das obrigagdes relativas a reserva de cargos prevista em lei,
bem como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para
reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz.

Paragrafo segundo: O descumprimento, por parte da CONTRATADA, de suas
obrigagdes legais e/ou contratuais assegurara ao CONTRATANTE o direito de extinguir
o contrato a qualquer tempo, independentemente de aviso, interpelagdo judicial e/ou
extrajudicial.

Paragrafo terceiro: A extingfio determinada por ato unilateral da CONTRATANTE ¢
a extingdo consensual deverdo ser precedidas de autorizacdo escrita e fundamentada da
autoridade competente e reduzidas a termo no respectivo processo.

Paragrafo quarto: A extingdo do Contrato de Gestfio n° 26/FMS/24 celebrado entre
a Sociedade Caridade de Mar de Espanha Sta. Casa Misericérdia e o Municipio de
Nilopolis/RJ, enseja a imediata rescisdio do presente contrato, sem qualquer necessidade
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de notificagdo prévia, nem qualquer direito a indenizagdo de qualquer espécie, sobretudo
por perdas e danos.

CLAUSULA DECIMA - DOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE.

A responsabilidade ética e legal pelo descarte de bens e materiais usados na execugdo
dos servigos que tenham chegado ao fim da sua vida 1til sera da CONTRATADA
detentora da solugZo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS PENALIDADES

As sang¢des administrativas serdo: adverténcia, multa, impedimento de contratar com a
Sociedade Caridade de Mar de Espanha Sta. Casa Misericordia e declaragdo de
inidoneidade para contratar.

Paragrafo primeiro: A penalidade de adverténcia sera aplicada quando a
CONTRATADA der causa a inexecugdo parcial do contrato, quando n#o se justificar a
imposi¢édo de penalidade mais grave.

Paragrafo segundo: A Contratante utilizard nas aplicagdes de multa os seguintes
parametros:

a) Nas inexecugdes totais: multa indenizatoria de 30 % (trinta por cento) sobre o
valor global do contrato.

b) Nas inexecugdes parciais: multa indenizatéria de no minimo 10% (dez por
cento) € no méximo 30% (trinta por cento) sobre o valor equivalente &
obrigagéio inadimplida ou sobre o valor da adjudica¢do, esse Gltimo nos
seguintes casos especificos:

Néo entrega de documentag@o exigida no Edital.
Apresentagdo de declaragio ou documentacéo falsa.
Néo manuteng¢fo da proposta.

Comportamento iniddneo.

Realizagdo de fraude fiscal.

¢) Atrasos injustificados na execugdo do contrato: multa de mora diéria de 0,3%
(tr€s décimos por cento), calculada & base de juros compostos, sobre o valor
da obrigacdo inadimplida, limitada a 30% (trinta por cento) do valor da
obrigagio.

d) O prazo para pagamento de multa indenizatoria sera de 30 (trinta) dias,
contados da data do recebimento da intimago.

e) Por for¢a do presente contrato e da legislagio de regéncia da matéria, a
CONTRATADA se reconhece responsavel pelo fiel cumprimento das
obrigagdes aqui assumidas, respondendo pelos prejuizos que causar ao
CONTRATANTE ou a terceiros, em decorréncia da execugio dos servicos,

Praga Getulio Vargas, 80 — Mar de Espanha — MG — CEP: 36640-000 CNPJ:
22.351.316/0001-60 — Tel.: (32) 3276-1224 — Fax: (32) 3276-1572



Cﬁﬂ sy e
S MAR o

&= ESPANHA

diretamente ou por seus prepostos e empregados, bem como de qualquer
agente que, por sua conta, intervir ou for utilizado naquela execugdo,
sujeitando-se a cobrangaregressiva de todo e qualquer 6nus porventura
imposto a CONTRATANTE, em razdo de danos a terceiros.

Paragrafo terceiro: Os valores correspondentes a pratica de infragdes contratuais serdo
retidos e deduzidos do pagamento da Nota Fiscal/Fatura, apdés o que sera a
CONTRATADA notificada para, querendo, apresentar defesa administrativa, no prazo
de 15 (quinze) dias uteis.

Parigrafo quarto: Os valores retidos pela pratica de infragdes poderdo, apos regular
processo administrativo, ser convertidos em multa pela autoridade competente.

Paragrafo quinto: Caso nfo seja possivel a retengéo e dedugo do pagamento da Nota
Fiscal/Fatura, os valores relativos a multa serdo pagos mediante notificagédo de cobranga;
neste caso, 0 CONTRATANTE encaminhard, no primeiro dia util apds vencidos os
prazos estipulados neste contrato, notificagio de cobranga 3 CONTRATADA, que
devera fazer o recolhimento aos cofres puablicos até o 5° (quinto)
dia util a partir de seu recebimento, sob pena de cobran¢a judicial, observando que:

[.  as multas previstas neste contrato sdo cumulativas, ou seja, umas sobre as outras,
sendo os limites incidentes sobre cada uma delas; e

II.  na hipétese de a CONTRATADA néo efetuar o recolhimento da notificagdo de
cobranga, 0o CONTRATANTE inscrevera o valor em divida ativa.

Paragrafo sexto: A penalidade de impedimento de contratar com a Sociedade Caridade
de Mar de Espanha Sta. Casa Misericordia sera aplicada, pelo prazo maximo de 2 (dois)
anos, sem prejuizo da multa de 10% (dez por cento) sob
o saldo remanescente do contrato, nos seguintes casos:

I.  dar causa a inexecu¢do parcial do contrato que cause grave dano a

CONTRATANTE;

II.  dar causa a inexecugdo total do contrato;

III.  ndo celebrar o contrato ou nd3o entregar a documentagdo exigida para a
contratag@o, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

IV. ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto sem motivo
justificado;

V. ndo substituir ou refazer, no prazo estipulado, os servigos recusados pelo
CONTRATANTE; e/ou

VI.  descumprir os prazos e condigdes previstas neste contrato.

Paragrafo sétimo: A penalidade de declaragdo de inidoneidade para contratar com a
Sociedade Caridade de Mar de Espanha Sta. Casa Misericordia sera aplicada, pelo prazo
de 2 (dois) anos, nos seguintes casos:
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I.  apresentar declaragcdo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar
declarag@o falsa durante o processo de sele¢do ou a execugéo do contrato;
II. fraudar o processo de selecdo ou praticar ato fraudulento na execugdo do
contrato;
III.  comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
IV.  praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do processo de selegéo;
V.  praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n. 12.846/2013.

Parigrafo oitavo: E admitida a reabilita¢iio do contratado perante a CONTRATANTE,
no caso de declaragdo de inidoneidade para contratar, exigindo, cumulativamente, os
seguintes requisitos:

[.  reparagdo integral do dano causado a CONTRATANTE;
II.  pagamento da multa;

III.  transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicagdo da penalidade, no caso
de impedimento de
contratar, ou de 2 (dois) anos da aplica¢do da penalidade, no caso de declarag@o
de inidoneidade;

IV.  cumprimento das condi¢des de reabilitagdo definidas no ato punitivo;

V.  andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento
dos requisitos.

Paragrafo nono: As sanc¢des de adverténcia, impedimento de contratar e declaragdo de
inidoneidade poderdo ser aplicadas cumulativamente com a sangdo de multa.

Paragrafo décimo: Na aplicagdo das penalidades acima serdo admitidos os recursos
previstos em lei, observando-se o contraditorio e a ampla defesa.

Paragrafo décimo primeiro: Ocorrendo caso fortuito ou for¢ga maior, regularmente
comprovado e aceito pelo CONTRATANTE, a CONTRATADA ficara isenta das
penalidades.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO SIGILO DA EXECUCAO

Em cumprimento a Lei Geral de Prote¢io de Dados Pessoais - LGPD, o(a)
CONTRATANTE desde ja reconhece a possibilidade de utilizagdo de seus dados
pessoais para a necessaria execugdo do presente contrato, ou de procedimentos
preliminares, assim como em decorréncia do necessario exercicio regular de direitos em
processo judicial, administrativo ou arbitral, nos termos do art. 7°, Ve VI, ambos da Lei
n° 13.709/2018.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA POLITICA ANTICORRUPCAO

Pelo presente instrumento contratual, a CONTRATADA se compromete a observar as
normais legais vigentes no pais, incluindo, mas néo se limitando, , a Lei Anticorrupcao
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(Lei n° 12.846/2013) e a Lei contra a Lavagem de Dinheiro (Lei n° 12.846/2013), bem
como se obriga a agir em consonancia as politicas internas da CONTRATANTE.

Paragrafo primeiro: A CONTRATADA declara, por livre manifestagdo, ndo estar
envolvida, direta ou indiretamente, por meio de seus representantes, administradores,
diretores, socios, consultores ou partes relacionadas, em qualquer atividade ou pratica
que caracterize infracdo administrativa nos termos da Lei Anticorrupcao.

Paragrafo segundo: A CONTRATADA declara que, direta ou indiretamente, ndo
forneceu, pagou ou autorizou o pagamento, nem concordou em dar presentes ou qualquer
objeto de valor a qualquer pessoa ou entidade, publica ou privada, com o objetivo de
beneficiar-se ou beneficiar a CONTRATANTE ilicitamente e se compromete a ndo fazé-
lo durante toda a vigéncia do presente contrato.

Paragrafo terceiro: As partes se comprometem a ndo contratarem como empregados
ou firmarem qualquer forma de relacionamento profissional com pessoas fisicas ou
juridicas envolvidas em atividades criminosas, em especial pessoas investigadas pelos
delitos previstos nas leis anticorrupgio e de lavagem de dinheiro.

Paragrafo quarto: A CONTRATADA se obriga a notificar a CONTRATANTE,
imediatamente, por escrito, a respeito de qualquer suspeita ou violagdo das legislagdes
vigentes, bem como em casos em que obtiver ciéncia acerca de qualquer pratica de
suborno ou corrupgio.

Paragrafo quinto: O descumprimento pela CONTRATADA das normas legais
anticorrupgdo e do disposto neste Contrato sera considerado uma infragdo grave e
implicara na possibilidade de rescisfo do instrumento contratual pela CONTRATANTE,
sem qualquer 6nus ou penalidade, respondendo a CONTRATADA, ainda, sobre
eventuais perdas e danos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS.

Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des
dos principiosgerais da Administragdo Publica esculpidos no artigos 37 da
Constituicdo Federal/88, pelo Codigo Civil, e em analogia as disposi¢des contidas
na Lei n° 14.133/2021, e demais normas que tratam de contratos administrativos e,
subsidiariamente.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

Para dirimir quaisquer questdes decorrentes do presente contrato, elegem as partes
o Foro da Comarca de Mar de Espanha/MG, com renuncia expressa a qualquer outro
por mais privilegiado que seja.

E por estarem assim acordados, assinam este contrato os representantes das partes,
em 03 (trés) vias de igual teor.
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Mar de Espanha, 12 de agosto de 2024
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CONTRATANTE

SOCIEDADE CARIDADE DE MAR DE ESPANHA STA. CASA
MISERICORDIA
CNPJ n° 22.351.316/0001-60

Vinicius Delalibera

RN

CONTRATADA

ALIMED SERVICOS DE SAUDE LTDA
CNPJ n°. 02.501.382/0001-62
Eduardo da Silva Azevedo
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